Priloha ¢. 1.

Dopisem ze dne 25.6.2012 byla primatorka MUDr. Stépanka Frafikova oslovena a
pozadana Jifim Brydlem, radnim pardubického kraje, aby v radé mésta projednala rozsah
ginnosti které Magistrat mésta Pardubic poskytuje v pfenesené i samostatné ptsobnosti

v oblasti socialnich sluzeb vcetné personalniho zajisténi.

Na zakladé této zadosti je predlozen tento material, ktery poskytuje informace o
konkrétnim zajisténi pozadovanych cinnosti v¢. naplné prace jednotlivych oddéleni
odboru socialnich véci.

V souvislosti s novelou zak. ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi a zak. ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach vznikla od 1.1.2012 obcim s povérenym obecnim
Ufadem a obcim s roz&ifenou plsobnosti povinnost zajistit vykon socialni prace pro své
obcCany. Na tuto skutecnost ohledné socialni reformy v¢. vSech zmén spojenych

presunem vsech socidlnich agend z Ufadd méstskych odvodd bylo reagovéno jiz na konci
roku 2012, kdy byla ve spolupraci s tajemnikem magistratu vytvorena nova organizacni
struktura odboru socialnich véci, kterd byla Radou mésta Pardubic pfijata na
listopadovém zasedani.

Pfi samotném sestavovani podoby ,nového" odboru socialnich véci bylo vychazeno
zejména z metodického materidlu MPSV ,Vymezeni socialni prace na obecni a krajské
Urovni ve vykonu pfenesené plsobnosti® a svou velkou Ulohu sehrala také samotna
praxe socialnich pracovnikll. Z kazdodennich zku$enosti bylo zfejmé, e na socialni praci
nelze z pohledu potfeb mésta a komfortu jeho ob&an( rezignovat a prace musi byt i
nadale postavena na zakladech kvalitniho, profesionalniho, pruzného a odborného
socialniho servisu pro obcdany (ktery je z pohledu individualnich potfeb mésta vyjadren
tfeba napf. i pres efektivni komunitni planovani).

Socialni prace byla pojata jako multidisciplinarni systém vychazejici z redlnych potreb
Ufadu a ob&anl mésta (a ob&anl obci v rdmci ORP), co? je zédklad pro pfijimani
vyznamnych opatieni, které vedou k ovlivnéni Zivotnich situaci ob&ani na Uzemi
spravniho obvodu.

Z&kon o socidlnich sluzbach jednoznaéné vymezuje okruhy potieb a ndrokl obyvatel:

a) narok osob na bezplatné poskytnuti odborného socialniho poradenstvi o
moznostech feSeni nepfiznivé socialni situace

b) zajiSténi pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni situaci

c) podpora socialniho zaclenéni a ochranu pred socialnim vylou¢enim formou ucinné
socialni prevence

Socialni prace v rdmci odboru socidlnich véci je profilovana dle nasledujicich klientskych
a) seniofi
b) osoby se zdravotnim postizenim
c) rodiny s détmi
d) déti a mladez ohroZzena spolecensky nezadoucimi jevy
e) osoby ze socialné vylou¢enych lokalit, mensiny a cizinci
f) osoby v obtiZnych Zivotnich situacich a osoby ohrozené zavislosti




Odbor socialnich véci od 1.1.2012

V odboru je zafazeno celkem 33 pracovnikd, ktefi jsou rozdéleni do 3 oddéleni a jednoho
Useku - oddéleni socidlnich sluZeb a prevence (9 pracovnikd), oddé&leni socidlni péce (4
pracovnice), oddéleni socialné pravni ochrany déti (15 pracovnic) a Usek ekonomicky a
rozvojovych koncepci (4 pracovnice). Spravnim obvodem magistratu je cca 125 tis.
obyvatel.

Oddéleni socialnich sluzeb a prevence

Oddé&leni je z pohledu pracovnikl cilené rozélen&no s ohledem na jiz zminéné klientské
skupiny, které maji své specifické potfeby. Je tieba Fici, 2e mnohdy se potteby rdznych
skupin prolinaji a kumuluji, proto je kladen dliraz na spolupraci v rdmci celého odboru.

V praxi to znamena, Ze:

>

>

>

2 socialni pracovnice maji zaméfeni na problematiku seniorl a osob se
zdravotnim postizenim,

4 socialni pracovnice jsou zaméfeny na rodinu, déti a mladez ohroZenou socialné
patologickymi jevy,

3 socialni pracovnici jsou zaméreni na osoby ze socialné vyloucenych lokalit
(romsky poradce, terénni pracovnice pro vyloucené lokality) a osoby v obtiznych
Zivotnich situacich a ohrozenych socialnim vylou¢enim (kuratorka pro dospélé).

Prace oddéleni ve vybranych Cislech

Jednotlivé ¢innosti oddéleni Leden Unor Brezen Duben Kvéten Cerven | Cervenec
Pocet soag!mch setreni + 106 65 104 2% 104 119 97
provedené intervence

Pocet klientskych navstev na 140 | 134 | 164 | 122 | 147 | 173 | 171
uradu, poradenstvi

Pocet evidovanych osob ve 237 234 235 235 228 222 224

vykonu trestu odnéti svobody

Oddéleni socialni péce

Toto oddé&leni svou naplni zajistuje prostfednictvim 4 socidlnich pracovnikl tyto spravni
agendy:

agenda verejného opatrovnictvi - vykon funkce procesniho a majetkového
opatrovnika pro obcany s trvalym bydlistém na Gzemi mésta

agenda procesniho a majetkového opatrovnictvi klientd Domova pod Kufikou
v Rabech

vedeni spravnich fizeni v rdmci rozhodovani pfi ustanovovani zvlastniho pfijemce
dlchodu pro ob&any s trvalym bydlist& na Gzemi mésta

vedeni spravnich Fizeni pfi stanovovani Uhrad za stravu a péci pro dité, které je
umisténo do domova pro osoby se zdravotnim postizenim na zakladé rozhodnuti
soudu

v ramci spravniho fizeni vydavani rozhodnuti o udéleni vychovného opatteni
zajisfovani a vydavani receptl uréenych pro predepisovani lé&ivych pFipravkd
obsahujicich omamné latky oznacené modrym pruhem dle vyhl. ¢. 54/2008 Sb.
vydavani a vyména parkovacich prikazl pro osoby, kterym byl vydan prikaz
mimoradnych vyhod




Prace oddéleni ve vybranych Cislech

Jednotlivé ¢innosti oddéleni Leden Unor Brezen Duben Kvéten Cerven | Cervenec
PocCet opatrovancu - verejna 32 32 32 33 33 33 33
opatera
Pocvet opa'grovancu - Domov pod 52 52 52 52 51 51 50
Kunkou Raby
Ifocvet p,)rovedenych socialnich 103 91 108 107 108 138 91
setreni
Pocet klientskych navstev na 71 161 | 108 | 164 | 159 | 152 | 170
Uradu vcC. poradenstvi
Pocet po,dan,ych,na)/rhu, k soudu 12 10 5 16 6 3 2
na schvaleni pravniho ukonu
chet podanych zprav k soudu o 63 39 26 13 18 32 22
vykonu opatrovnicke funkce
Pocetv vy,danych a vymenenych 459 59 78 69 50 46 56
oznaceni pro osoby ze zdr.post.
Poc,evt v,ydvalpych rozohodnutl - 1 6 4 1 3 1 4
zvlastni prijemce duchodu
Pog,et vydanych receptu na 2 2 4 2 0 2 1
opiaty
Opatrovnictvi pro OSPOD/udéleni

; , . - - - - 2 1 3
vychovného opatreni

Po 6 mésicich fungovani odboru, resp. téchto dvou oddéleni lze zhodnotit, Ze pocet
pracovniku, ktefi zajistuji socialni praci na magistratu po socialni reformé a rozsah jejich
pracovnich naplni je nastaven optimalné& a pln& pokryva potieby klientd v rdmci Fedeni
rlznych socialnich situaci.

Oddéleni socialné pravni ochrany déti

Tohoto oddéleni se zadné zmény v pojeti a zmény stylu prace od 1.1.2012 zasadnéji
nedotkly, nicméné v ramci nové spoluprace s oddélenim socialnich sluzeb a prevence
(konkrétné s pracovniky se zamérenim na rodinu, déti a mladez) doslo napf. k propojeni
kazuistické prace formou konkrétni zakazky na intenzivni praci s rodinou.
Momentalné je oddéleni podagendové rozdéleno na:

> agenda kuratora pro mladez (5 pracovnic)

> agenda nahradni rodinné péce (2 pracovnice)

> agenda péce o rodinu (8 pracovnic)

Vzhledem k tomu, Ze zatim nebyl ukoncen legislativni proces v novele zak. ¢. 359/1999
Sb., o socialné pravni ochrané déti, nelze dopredu predikovat, zda soucasné personalni
obsazeni bude i po novele zakona dostate¢né, nicméné v tuto chvili je pocCet socialnich
pracovnic optimalni.

Usek ekonomiky a rozvojovych koncepci

Jednotlivé pracovni cinnosti tohoto Useku jsou kumulaci ekonomické spravy pridélenych
dotacnich prostfedkl z méstského a statniho rozpoétu, spravou prispévkové organizace
Socialni sluzby mésta Pardubic, a planovanim rozvoje a koncepci jednotlivych socialnich
agend v ramci mésta (komunitni planovani, prevence kriminality).

Jana Prochazkova
vedouci odboru socialnich véci




